KONTROLLBLATT

Kandidatennummer: D-25-000-0

Fach: Unfallversicherung



Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Prufungsdauer 80 Minuten
Anzahl Seiten der Prifung (inkl. Deckblatt) 19
Beilage(n) Keine
Maximale Punktzahl 80

Erzielte Punkte

Note

Hinweise

e Prifen Sie den Aufgabensatz auf seine Vollstandigkeit.

e Schreiben Sie |hre Antworten ausschliesslich auf die Vorderseiten der Antwort-/Lésungsblatter.

e Verwenden Sie bei Bedarf fiir lhre Losungen ein offizielles Zusatzblatt, welches lhnen auf Handzei-
chen zur Verflgung gestellt wird.

e Die blosse Nennung eines Gesetzes- oder Verordnungsartikels reicht nicht aus (ausser dies wird
ausdricklich erlaubt).

o Die Aufgaben kdnnen in beliebiger Reihenfolge geldst werden. Das Punktemaximum wird bei jeder
Aufgabe angegeben. Teilldsungen ergeben ebenfalls Punkte.

e Benutzen Sie Kugelschreiber, Filzstift oder Tinte (dokumentenecht, nicht radierbar, keine rote Farbe
und kein Bleistift) zum Lésen der Prifung.

Die Experten/innen

Datum Unterschriften

Experte/in 1

Experte/in 2

Aufgabe 1: Alilgemeine Fragen (6 Punkte)

Erzielte Punkte




Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 1.1 (4 Punkte)

Nennen Sie alle Nebentétigkeiten, die die Suva zusétzlich zu den ihr gesetzlich obliegenden Tatigkeiten

ausuben kann.

Aufgabe 1.2 (2 Punkte)

Unter welchen Bedingungen kénnen diese Nebentatigkeiten ausgeubt werden?
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Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

Aufgabe 2: Unterstellung (12 Punkte)

Aufgabe 2.1 (10 Punkte)

D-25-000-0

Erzielte Punkte

Bestimmen Sie anhand der folgenden Informationen, welcher Versicherer fur welches Unternehmen zu-
standig ist. Wenn kein Kreuz gesetzt wird oder zwei Kreuze gesetzt werden, gibt es keine Punkte.

Unternehmen

Andere
Vesicherer

Suva

Treuhandgesellschaft Moneyform Sarl

[

[

Industrielle Giesserei Bolomey SA

Schreinerei Zimmermann SA

Tankstelle Haberli Sarl

Privatbank Money SA

Pizzeria Da Luigi

Zahnarztpraxis Denta Sarl

Dayer Allgemeine Bauarbeiten AG

Landschaftsgartner Huber & Co
(mit Maurerarbeiten)

Wascherei Hamdani SA

(I I I O R O

(I I I O R O

Aufgabe 2.2 (2 Punkte)

Wie viele der oben erwahnten Unternehmen sind bei der Suva UVG-Zusatzversicherungen versichert?

Bitte begriinden Sie lhre Antwort.
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Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 3: UVG-Zusatzversicherung - Riicktritt durch
Versicherer (3 Punkte)

Aufgabe

Erzielte Punkte

Nennen Sie drei Griinde, aus denen ein Versicherer ausserordentlich vom Vertrag zuricktreten kann.
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Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 4: Zeitlicher Geltungsbereich (5.5 Punkte)

Erzielte Punkte

Ausgangslage

Roger Polo ist ab dem 01.01.2025 zu 100% beim Coiffeursalon CoupTif in Lausanne angestellt. Am
02.01.2025 verlasst er um 19.00 Uhr sein Haus und fahrt mit dem Zug nach Lausanne. Beim Verlassen
des Bahnhofs stiirzt er auf einer Eisplatte und bricht sich das Handgelenk. Der Unfall wird dem UVG-
Versicherer von CoupTif gemeldet.

Aufgabe 4.1 (2.5 Punkte)
Ist der UVG-Versicherer von CoupTif zustandig? Nennen Sie die gesetzliche Grundlage.

O JA ONEIN

Gesetzliche Grundlage :

Aufgabe 4.2 (1 Punkt)
Wenn sich der Vorfall am Morgen des 01.01.2025 um 00.30 Uhr auf dem Riickweg von den Neujahrsfei-
erlichkeiten ereignet hatte, ware er dann durch CoupTif versichert?

O JA ONEIN
Aufgabe 4.3 (2 Punkte)

Waére er zu denselben Bedingungen versichert, wenn er als Teilzeitkraft (weniger als 8 Stunden/Woche)
bei CoupTif angestellt ware? Bitte begriinden Sie lhre Antwort.
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Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 5: Ersatzkasse (4.5 Punkte)

Aufgabe
Nennen Sie 3 Aufgaben der Ersatzkasse.

Erzielte Punkte
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Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 6: Unfallbegriff (5.5 Punkte)

Erzielte Punkte

Ausgangslage

Vincent, von Beruf Schreiner, steht bei der Arbeit aus der Hocke auf und verspurt einen Schmerz in sei-
nem rechten Knie.

Der Arzt stellt die Diagnose Meniskusriss (nicht degenerative Verletzung).

Aufgabe 6.1 (3 Punkte)

Ist der Begriff ,Unfall“ erfallt?

O JA ONEIN

Begrundung:

Aufgabe 6.2 (2.5 Punkte)
Besteht ein Anspruch auf Leistungen aus der obligatorischen Unfallversicherung? Bitte begriinden Sie
Ihre Antwort unter Nennung der Rechtsgrundlage.

O JA ONEIN

Begrundung:
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Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 7: UVG-Zusatzversicherung, Uberschusslohn (5 Punkte)

Aufgabe 7.1 (1 Punkt)
Erklaren Sie den Begriff «Uberschusslohn».

Aufgabe 7.2 (2 Punkte)

Erzielte Punkte

Zeigen Sie anhand eines Beispiels, was der Uberschusslohn ist. Gehen Sie dabei von einem fiir das Jahr

2024 massgebenden Jahresverdienst von CHF 185'000.00 aus.

Aufgabe 7.3 (2 Punkte)

Berechnen Sie den Taggeldansatz fiir den Uberschusslohn (100%) aus der Aufgabe 7.2. und berechnen

Sie das Taggeld fir 5 Tage (inkl. Berechnungsweg).
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Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 8: Riickfall und Spatfolgen (7 Punkte)

Erzielte Punkte

Ausgangslage
Die 30-jahrige Sabine Durand erlitt einen schweren Autounfall, als sie wahrend ihrer Arbeit fir EchaPose
SA auf einer schneebedeckten Stralle unterwegs war.

Nach Abschluss der Behandlung erlangt sie eine Arbeitsfahigkeit von 50 % in einer angepassten Tatig-
keit. Sie erhalt von der BADO Versicherungen eine Invalidenrente von 50%.

Zehn Jahre spater, als sie zu 50% bei der Féedulogis GmbH arbeitet, die bei den ZUGE Versicherungen
(UVG) versichert ist, verspurt sie Schmerzen, die auf eine Verschlimmerung der Unfallfolgen zuriickzu-
fihren sind. Sie méchte sich erneut vom Arzt untersuchen lassen.

Aufgabe 8.1 (3 Punkte)
Wer Ubernimmt die Kosten fur diese erneute Untersuchung? Begriinden Sie Ihre Antwort unter Angabe
der Rechtsgrundlage.

Aufgabe 8.2 (2.5 Punkte)

Aufgrund der Schmerzen wird Sabine Durand auf Anordnung des Arztes erneut vollstandig arbeitsunfa-
hig geschrieben. Welcher Verdienst ist fur die Berechnung der Taggelder massgebend? Erwahnen Sie
auch die massgebende Rechtsgrundlage.
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Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 8: Riickfall und Spatfolgen (Fortsetzung)

Aufgabe 8.3 (1.5 Punkte)

Der neue Arbeitgeber hat fur seine Mitarbeitenden bei der ZUGE Versicherung eine UVG-Zusatzversi-
cherung fur ein IV-Kapital und die private Abteilung im Spital abgeschlossen. Kann Sabine Durand in-
folge der erneuten Behandlung davon profitieren? Begriinden Sie lhre Antwort.
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Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 9: Hilflosenentschadigung (6 Punkte)

Erzielte Punkte

Ausgangslage

Nach einem Unfall wird Loic Chéne ab dem 01.07.2024 eine Hilflosenentschadigung leichten Grades zu-
gesprochen, da er fir gewisse alltdgliche Lebensverrichtungen dauernd auf die Hilfe Dritter angewiesen
ist.

Aufgabe 9.1 (3 Punkte)
Nennen Sie drei gewohnliche tagliche Lebensverrichtungen.
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Berufsprufung Sozialversicherungs-Fachleute 2025

Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 9: Hilflosenentschadigung (Fortsetzung)

Aufgabe 9.2 (1 Punkt)
Bei wie vielen gewohnlichen alltaglichen Lebensverrichtungen ist er auf die Hilfe anderer angewiesen,
und zwar regelmaBig und in erheblichem Umfang?

Aufgabe 9.3 (2 Punkte)
Berechnen Sie den monatlichen Betrag der Hilflosenentschadigung, die er erhalt. Bitte erldutern Sie lhre
Berechnung detailliert.
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Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer
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Aufgabe 10: Hinterlassenenrenten (15 Punkte)

Erzielte Punkte

Ausgangslage
Geneviéve Kholler ist mit Peter Kholler verheiratet.

Das Paar hat drei Kinder:

Dylan, geboren 2009, Lehrling als kaufmannischer Angestellter (1. Jahr).
Brenda, geboren 2007, Jurastudentin.
Brandon, geboren 2004, Angestellter im Baugewerbe.

Der Ehemann stiirzt am 01.07.2024 in den Bergen ab und stirbt noch am Unfallort. Sein versicherter
Lohn betragt CHF 80'000.00.

Aufgabe 10.1 (2 Punkte)

Kreuzen Sie in der nachfolgenden Tabelle an, ob die folgenden Personen Anspruch auf eine UVG-Hin-
terlassenenrente haben (,Ja“) oder (,Nein®). Wenn kein Kreuz gesetzt wird oder zwei Kreuze gesetzt
werden, gibt es keine Punkte.

Name Ja Nein
Geneviéve L] L]
Dylan L] ]
Brenda Ol L]
Brandon ] ]
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Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 10: Hinterlassenenrenten (Fortsetzung)

Aufgabe 10.2 (9 Punkte)

Bitte berechnen Sie den Betrag der monatlichen Gesamtrente fir alle Anspruchsberechtigten ohne Be-
rucksichtigung einer eventuellen AHV-Hinterbliebenenrente. Bitte geben Sie Ihre Berechnungen detailliert
an.

Aufgabe 10.3 (2 Punkte)

Der Arbeitgeber von Peter Kholler hat eine UVG-Zusatzversicherung fir seine Mitarbeitenden abge-
schlossen. Darin ist ein Todesfallkapital des 3-fachen Jahresverdienstes versichert. Wie hoch ist das
ausbezahlte Todesfallkapital?
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Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 10: Hinterlassenenrenten (Fortsetzung)

Aufgabe 10.4 (2 Punkte)

Was passiert mit dem Todesfallkapital aus der UVG-Zusatzversicherung, wenn keine Hinterlassenen

vorhanden sind?
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Prifungsteil 3: Unfallversicherungen (UV)

Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 11: UVG-Zusatzversicherung - Schuldhafte Herbeifiihrung
des befurchteten Ereignisses (4 Punkte)

Erzielte Punkte

Aufgabe
Was passiert mit den Versicherungsleistungen in einer UVG-Zusatzversicherung, wenn das Ereignis ab-

sichtlich, grobfahrlassig oder leichtfahrldssig herbeigeflhrt wurde?
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Kandidatennummer
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Aufgabe 12: Sachschaden (3 Punkte)

Erzielte Punkte

Ausgangslage

Roberto Bianchi stiirzt auf dem Biirgersteig und sein Knie schlagt gegen sein Gesicht. Er leidet unter
Knieschmerzen und sucht aus diesem Grund einen Arzt auf. Infolge des Sturzes ist seine Brille, die er
zum Zeitpunkt des Geschehens trug, zerbrochen.

Ubernimmt der obligatorische Unfallversicherer die Kosten fiir den Ersatz der Brille? Begriinden Sie Ihre
Antwort und nennen Sie die Rechtsgrundlage.

O JA ONEIN

Begrundung:
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Kandidatennummer

D-25-000-0

Aufgabe 13: UVG-Zusatzversicherung — Prolongationsklausel

(1.5 Punkte)

Aufgabe

Erzielte Punkte

Ist die stillschweigende Verlangerung eines Dreijahresvertrags um weitere drei Jahre zuldssig? Bitte be-

grinden Sie die Antwort.
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Aufgabe 14: Pravention / Arbeitssicherheit (2 Punkte)

Aufgabe

Erzielte Punkte

Wer ist fur die Durchflhrung der folgenden Aufgaben im Rahmen der Unfallverhitung und der arbeits-
medizinischen Vorsorge im Sinne der VUV verantwortlich?

Aufgaben

Verantwortung?

Ein Unternehmen durch Beschluss den Praventions-
vorschriften im Bereich der Arbeitsmedizin unterstel-
len.

Daflir sorgen, dass Arbeitnehmer, wenn es zum
Schutz ihrer Gesundheit und Sicherheit erforderlich
ist, unter dem Gesichtspunkt der arbeitsmedizini-
schen Vorsorge geschutzt werden.

Respektieren der Entscheidungen uber Nichteig-
nung.

Die Entschadigung fir den Wechsel der Beschafti-
gung fir den Verlust des Arbeitsplatzes aufgrund ei-
ner Entscheidung Uber die Nichteignung ausrichten.
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